11/07/2011 Contrattualizzazione della bilateralità


        Il punto sullo stato dell'arte del sistema di relazioni nell'artigianato

Il Coordinamento Nazionale Artigianato della CISL ha fatto il punto sullo stato dell'arte del sistema di relazioni nel settore artigiano.
Gli accordi sul nuovo modello contrattuale e sulla nuova bilateralità hanno introdotto importanti innovazioni.
Di particolare rilievo la contrattualizzazione della bilateralità. Ciò consegna al lavoratore il diritto ad usufruire delle prestazioni degli Enti Bilaterali anche se la propria azienda non è iscritta ed in questo caso ha, inoltre, diritto a percepire una quota salariale aggiuntiva di 25 euro al mese.
Accanto a questo la razionalizzazione dei sistemi di raccolta della contribuzione ha allargato di molto la platea delle adesioni alla bilateralità ed ha reso il sistema più forte e più efficiente. In alcune regioni le adesioni sono aumentate fino al 50%.
A breve sarà lanciato nel settore un Fondo di assistenza sanitaria integrativa che prevede 125 euro di contribuzione a carico delle aziende. Nelle prossime settimane saranno definiti lo statuto ed il regolamento del Fondo.
Il nuovo modello contrattuale ha favorito un netto miglioramento nei percorsi dei rinnovi contrattuali col passaggio da 17 contratti nazionali a 9 contratti di area. Ad oggi restano da rinnovare tre contratti: acconciatori/estetica, imprese di pulimento e chimici. Per quest'ultimo è fissato un incontro che potrebbe essere conclusivo entro la fine di luglio.
Su piano delle relazioni interconfederali da segnalare che nei giorni scorsi è stato siglato, unitariamente da CGIL CISL UIL, con le organizzazioni imprenditoriali un accordo interconfederale in tema di salute e sicurezza che recepisce le novità introdotte dal decreto legislativo n.81/2008
E' allo studio una conferenza nazionale della CISL sull'artigianato da tenersi entro l'anno.

